Публичный доклад
об итогах работы муниципального общеобразовательного учреждения Артёмовская основная общеобразовательная школа в 2009/2010 учебном году.
Публичный доклад об итогах работы муниципального общеобразовательного учреждения Артёмовской основной общеобразовательной
 школы  2009/2010  учебном году. 
Публичный доклад общеобразовательного учреждения является важным средством обеспечения информационной открытости и прозрачности государственного или муниципального общеобразовательного учреждения.

Цели: 

· обеспечение права обучающихся и их родителей на получение информации и выбор общеобразовательного учреждения в соответствии с интересами и потребностями;

· информирование общественности об особенностях организации образовательного процесса, основных результатах функционирования общеобразовательного учреждения, имевших место и планируемых изменениях и нововведениях в образовательной деятельности.

Задачи:

· представить отчет о выполнении государственного и общественного заказа на образование;

· привлечь общественность к оценке деятельности общеобразовательного учреждения, разработке предложений и планированию деятельности по его развитию;

· расширить круг социальных партнеров, повысить эффективность их деятельности в интересах общеобразовательного учреждения.
Общая характеристика общеобразовательного учреждения.
Муниципальное общеобразовательное учреждение Артёмовская основная общеобразовательная школа  является юридическим лицом, учредитель школы муниципальное образование  «Ржевский район» .
Муниципальное общеобразовательное учреждение Артёмовская основная общеобразовательная школа  открыта  в 1964 году. Действует на основании Устава школы, Договора с Учредителем. Школа прошла государственную аккредитацию (свидетельство о государственной аккредитации №41 от7.07.2008г).

Санитарно-эпидемиологическое заключение на образовательную деятельность о соответствии государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам выдано учреждению за №69.01.16.000.М000267.11.09 от 13.11.2009г.

Основной деятельностью школы является осуществление образовательной деятельности в реализации общеобразовательных программ начального общего и основного общего образования .
Социокультурные условия района нахождения  - благоприятные: школа расположена в Северо-Западном регионе Тверской области. Здание  ОУ типовой постройки 1964 года. Общая площадь здания 640 кв.м. В ОУ всего 8 учебных кабинетов

Средняя наполняемость классов 4 человека. На одного учителя в школе приходится 3 учащихся. Обучение проводится в одну смену.. Расписание учебных занятий соответствует учебному плану школы и нормативным требованиям, максимальная нагрузка выдерживается по всем уровням в условиях пятидневного учебного режима .Режим организации образовательного процесса: начало уроков, перемены, учебное расписание, распределение каникулярного времени, учебная нагрузка отвечают нормативам и соответствуют требованиям СанПиНа.  Имеются  спортивные сооружения, помещение: спортивный зал.. Здание образовательного учреждения находится в удовлетворительном состоянии. Косметический ремонт осуществляется ежегодно.
Искусственное освещение в учебных классах представлено светильниками с люминесцентными лампами. Светильники в исправленном состоянии, оборудованы защитными плафонами.
Состав обучающихся (основные количественные данные, в том числе по возрастам и ступеням обучения; обобщенные данные по месту жительства, социальным особенностям семей обучающихся).
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Социальный паспорт  школы

	1.
	Всего учащихся

Классов 
	34
8

	2.
	Всего родителей 

· работают

· не работают

· не работают оба

· не работает мать
· не работает отец
	44
30
14
2
7
6

	3.
	Неполных семей

· воспитывает мать

· воспитывает отец
	5
5
-

	4.
	Семьи, живущие на пособия и пенсии
	-

	5.
	Многодетные семьи
	2

	6.
	Беженцы
	-

	7.
	Малообеспеченные семьи 
	7

	8.
	Вынужденные переселенцы
	-

	9.
	Дети - инвалиды
	-

	10.
	Чернобыльцы
	-

	11.
	Приёмная семья
	1

	12.
	Состоят на учёте в ОДН
	-

	13.
	Семьи соц. риска (городской учёт)
	-

	14.
	Дети – граждане других государств
	-


Структура управления общеобразовательным учреждением.
Управление школой строится на принципах единоначалия и самоуправления. Формами самоуправления являются Совет школы, Педагогический совет школы, Общее собрание трудового коллектива школы.

Совет школы как орган самоуправления избирается на три года состоит из представителей обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогических работников школы. Представители с правом решающего голоса избираются в Совет школы открытым голосованием на собрании обучающихся 2  ступени школы, родительском собрании, Педагогическом совете школы по равной квоте 3 человека от каждой из перечисленных категорий.

Совет школы избирает из своего состава председателя, который руководит работой Совета. Решение Совета школы является правомочным, если на его заседании присутствовало не менее двух третей состава Совета и если за него проголосовало не менее двух третей присутствовавших.

В целях развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогов в школе действует Педагогический совет – коллегиальный орган, объединяющий педагогических работников школы.

Педагогический совет работает под председательством Директора школы, созывается не реже 4 раз в год. Решение Педагогического совета школы является правомочным, если на его заседании присутствовало не менее двух третей педагогических работников школы и если за него проголосовало более половины присутствовавших педагогов. Решения педагогического совета реализуются приказами директора.

Общее собрание трудового коллектива школы собирается по мере надобности, но не реже 2 раз в год. Решения общего собрания трудового коллектива школы принимаются простым большинством голосов присутствующих на собрании работников.

В школе создан орган ученического самоуправления . Деятельность этого органа регламентируется соответствующим положением.

Непосредственное управление школой осуществляет директор, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Учредителем. Директор действует на основе единоначалия, решает все вопросы деятельности школы.
Особенности образовательного процесса.
Обучение и воспитание в школе ведется на русском языке.
Школа осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями образовательных программ двух ступеней образования:

· I ступень – начальное общее образование (нормативный срок освоения – 4 года)

· II ступень – основное общее образование (нормативный срок освоения – 5 лет)

Организация образовательного процесса в школе строится на основе Примерного учебного плана для основных общеобразовательных учреждений Российской Федерации с русским родным языком обучения. 
Обучение иностранному языку (немецкому) организовано со второго класса (2-4 классы - 2 часа в неделю, 5-9 – 3часа), для чего имеются необходимые условия. 

Деятельность педагогов школы основана на разумном сочетании традиционных и инновационных технологий обучения, направленных на вовлечение обуча​ющихся в активный процесс познания, способствующий достижению ими  высоких результатов в обучении, так как это является обязательным условием интеллектуального, творческого и нравственного развития школьников. Сегодня в школе широко используются элементы педагогических технологий. К наиболее широко используемым технологиям относятся: уровневая дифференциация, групповые, коллективные способы обучения, здоровьесбережение,  игровые. Кроме того, техническое оснащение школы и особенности учебного плана позволяют  использовать проектные, информационно-коммуникационные  и исследовательские технологии.  
Расширять и углублять знания по предметам обучающимся помогает широкий спектр внеурочной деятельности: групповые занятия, элективные курсы, индивидуальные консультации, участие в олимпиадах, научно-практических конференциях, предметных конкурсах.  Постигая азы научно-исследовательской, проектной деятельности, ребята впервые результативно и качественно выступали на научно-практической конференции  со своими проектами и заняли призовые места.

Формированию всесторонне развитой личности школьника, развитию ее творческого потенциала способствует разнообразие форм и видов внеклассной деятельности, которая реализуется по следующим направлениям: патриотическое , нравственное, эстетическое.
 Характеристика внутришкольной системы оценки качества образования
Внутришкольная система оценки качества образования проводится согласно положению «О внутришкольном контроле». В течение учебного года проводятся мониторинги достижений учащихся по разным предметам  по итогам четвертей, по результатам контрольных работ, по результатам государственной итоговой аттестации  учащихся (ГИА) Мониторинг деятельности учителей проводится по итогам посещений уроков, анализа личной карты достижений учителя, личного контроля, итоговой аттестации учителя.

Условия осуществления образовательного процесса.
Режим работы школы.
Школа работает по графику пятидневной рабочей недели. Продолжительность одного урока в 1-4 классах – 35 минут, в остальных – 45 минут. 

Начало учебного дня – 09.00.

Учебные занятия проводятся в 1 смену.
Расписание учебных занятий составляется с учетом требований к режиму образовательного процесса (пункт 2.9, СанПиН 2.4.2.1178-02) и рекомендуемых гигиенических требований к расписанию уроков (приложение 6, СанПиН 2.4.2.1178-02)

Для учащихся начальной школы с учетом интересов родителей (законных представителей) учащихся открыта группа продленного дня .

Организация питания.
Питание обучающихся организовано в столовой, расположенной на 1 этаже .Столовая оборудована специальной мебелью (обеденными столами, стульями),отвечает требованиям санитарных правил.

.Работа по производственному контролю за качеством и безопасностью готовой продукции и условиями труда на пищеблоке организованы. Программа производственного контроля разработана и утверждена руководителем учреждения. Мероприятия по производственному контролю выполняются в полном объеме.  Холодильным оборудованием пищеблок обеспечен, находится в рабочем состоянии, что подтверждается актом проверки работы оборудования перед началом нового учебного года.

Пищеблок обеспечен  горячим и холодным водоснабжением. 

Охват обучающихся организованным горячим питанием по школе составляет - 34 человека (100%), из них льготное питание получают 10 человек (29%).

Горячее питание в виде обедов на бесплатной основе получает льготная категория детей, из числа малообеспеченных, находящихся в трудной жизненной ситуации .Учащиеся 1-4 классов питаются бесплатно, средства на питание выделяются из районного бюджета (20 рублей на одного учащегося ). Оставшаяся часть детей питается за родительскую плату .Сумма, выделенная на бесплатное питание в день на одного учащегося составляет 20 рублей.
Обеспечение безопасности образовательной среды.

Для обеспечения безопасности учебного процесса в школе:

· установлена «тревожная кнопка»
-    установлена противопожарная  сигнализация
· организовано постоянное дежурство администрации и учителей

· школа обеспечена в полном объеме огнетушителями

· систематически проводятся учебные тренировки по эвакуации учащихся по сигналу «Пожар».
· персонал школы обучен действиям в чрезвычайных ситуациях, оказанию первой медицинской помощи.
· все оборудование, используемое в учебном процессе,  проходит регулярное испытание.    -      школа обеспечена медицинскими аптечками

Материально-техническая база образовательного учреждения.
Материально-техническая база школы – это средства, имеющиеся и необходимые для качественной реализации образовательных и воспитательных задач. Работа педагогического коллектива направлена на обеспечение воспитательно-образовательного процесса необходимыми условиями: удовлетворительным санитарно-гигиеническим состоянием, обеспеченностью учебно-техническим оборудованием, соблюдением закона об охране труда. 

Школа размещается в трёх зданиях. Ежегодно проводится косметический ремонт помещений здания, созданы условия для организации образовательного процесса. 

Сегодня школа имеет столовую, библиотеку, есть компьютеры , сканер, принтеры, мультимедийный проектор, музыкальный центр. 
   В школе есть методические, дидактические, наглядные пособия по биологии, химии,  истории, русскому языку и литературе, математике,  географии, ОБЖ..
  Для занятий физкультурой и спортом имеется спортивный зал , игровая площадка.
           Кадровое обеспечение образовательного процесса.
Школа укомплектована кадрами на 100%.
В школе работают:
1 «Отличник физической культуры и спорта»- ( Матвеева Л.В.)
1 педагог награжден Почётной грамотой МО РФ ( Ильина Е.А.)
Образовательный ценз педагогов
· высшее профессиональное образование – 3педагогических работника (30%)

· среднее профессиональное образование – 6 педагогов (60%).

Стаж работы педагов
· стаж работы от 10 до 20 лет – 3 человека(30%)

· стаж более 20 лет – 7 человек (70%)
Уровень квалификации педагогов
· аттестованы на 1 квалификационную категорию – 9 педагогов (90%).

Курсовая подготовка педагогов
      за последние 5 лет прошли курсовую подготовку – 10 педагогов (100%).

  Результаты деятельности учреждения, качество образования.
 Государственная (итоговая) аттестация выпускников 9-х класса проводилась  в условиях введения независимой системы оценки качества образования. Обучающиеся имели возможность выбрать для сдачи экзамена традиционную или  новую форму, которую проводили муниципальные экзаменационные комиссии.Устные экзамены по выбору выпускники сдавали в традиционной форме. Большинство выпускников подтвердили свои годовые оценки или сдали на оценку выше годовой по предметам: русский язык,  ОБЖ , биология , обществознание, геометрия .
Выбор и итоги Государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 класса 

 (устно).
	 
	Русский  язык 
	Геометрия 

	Информатика и ИКТ
	История 


	Обществознание
	География 
	Биология 
	Физика 


	Химия
 
	ОБЖ

	Физическая кул

ьтура 
	

	Билеты
	2
	2
	
	
	4
	
	5
	
	
	3
	
	

	Сдали на «5»/»4»
	1
	2
	
	
	4
	
	5
	
	
	3
	
	

	Сдали на 2
	
	
	
	
	
	
	0
	
	
	
	
	

	Качество знаний %
	50
	100
	
	
	100
	
	100
	
	
	100
	
	

	Успеваемость % 
	100
	100
	
	
	100
	
	100
	
	
	100
	
	


По степени привлекательности предметами для выпускников 9-х класса оказались обществознание (52%), биология(65%), ОБЖ (40%) .   Не выбрали для экзамена предметы:  литература, иностранный язык, история, география, физика , химия . 

Результаты ГИА -9 (новая форма) по математике.
)______
	№
	ФИО выпускника
	Шифр работы
	Кол-во верно выполненных заданий
	Общее кол-во баллов
	Отметка

	1.
	Агаджанян Мелине
	043018
	9
	9
	3

	2.
	Галкина Александра
	043021
	9
	9
	3

	3.
	Гусев Юрий
	043013
	12
	15
	4

	4.
	Джлавян Рита
	043016
	10
	10
	3

	5.
	Иванова Алина
	043010
	5
	5
	2

	6.
	Круглов Николай
	043006
	20
	26
	5

	7.
	Сугян Саят
	043009
	7
	7
	3

	8.
	Цветкова Юлия
	043005
	12
	13
	

	Средний балл
	11,75
	3,25


                              Результаты ГИА-9  (новой форме) по русскому языку.
	№
	ФИО выпускника
	Шифр работы
	Кол-во верно выполненных заданий
	Общее кол-во баллов
	Г 1-Г4
	Отметка

	1.
	Агаджанян Мелине
	043019
	11
	22
	
	3

	2.
	Галкина Александра
	043025
	13
	19
	
	3

	3.
	Гусев Юрий
	043021
	19
	26
	
	3

	4.
	Джлавян Рита
	043020
	15
	28
	
	3

	5.
	Иванова Алина
	043023
	15
	29
	
	3

	6.
	Круглов Николай
	043012
	16
	27
	
	

	7.
	Сугян Саят
	043013
	9
	26
	
	3

	8.
	Цветкова Юлия
	043022
	17
	37
	8
	4

	Средний балл
	26,75
	8
	ЗДЗ


Всероссийская олимпиада школьников, ежегодно проводимая по основным общеобразовательным предметам, является одной из самых распространенных форм работы с одаренными детьми. В 2009-2010 учебном году в I (школьном) туре олимпиады участвовало 17 обучающихся, во II (муниципальном) – 4.
Профориентационная работа - одно из приоритетных направлений воспитательной работы с выпускниками 9 класса, так как проблема профессионального выбора всегда остро стоит перед выпускниками школы. Результаты следующие :
Медицинское училище – 1(13%), Ржевский аграрный колледж- 2(26%), Ржевский машиностроительный техникум -3(40%), Вышневолоцкий железнодорожный техникум-1(13%).

Серьезное внимание педагогический коллектив школы уделяет профилактике социально опасного поведения школьников, что позволяет значительно снизить их поведенческие риски, способствует успешной социализации воспитанников. Эта работа охватывает разнообразные аспекты деятельности: предупредительно-профилактическая работа ОУ,  просветительская работа с родителями, взаимодействие с семьями. В школе на данный момент нет учащихся , стоящих на комиссии по делам несовершеннолетних.
Один раз в год все обучающиеся проходят медицинские осмотры специалистами детской поликлинники г. Ржева.  
	  Количество 
	    2007/08
	  2008/09
	2009/2010

	Детей имеющих хронические заболевания при поступлении в 1 класс
	      42%
	        14%
	           20%

	 Детей имеющих хронические заболевания при переходе в 5 класс.
	       25%
	         25%
	40%

	Детей имеющих хронические заболевания при выпуске из 9 класса.
	       -
	          -
	-

	Детей инвалидов детства
	 1 человек


	         -
	-


Таблица по группам здоровья
 
 
	по группам здоровья

	годы
	I
	II
	III
	IV

	2007-2008 учебный год
	4
	50
	
	

	2008-2009 учебный год
	4
	35
	-
	-

	2009-2010 учебный год
	2
	36
	-
	-


 

 
Таблица по физкультурным группам
 
 
	по физкультурным группам

	годы
	основная
	подготовительная
	специальная
	освобождены

	2007-2008 учебный год
	53
	0
	0
	1

	2008-2009 учебный год
	39
	0
	0
	0

	2009-2010 учебный год      
	38
	0
	0
	0


 

 

При анализе данной ситуации можно выделить следующие факты:

1. В последние годы все больше детей, поступающих в 1 класс, имеют хронические  заболевания. Результаты наблюдений позволяют выделить причины ухудшения состояния здоровья и наметить пути по сохранению и укреплению здоровья.

2. Школа несет ответственность за здоровье будущих граждан России.

                        Меры по  охране и укреплению здоровья.

- организация учебного процесса в соответствии с нормами техники безопасности;

- организация мероприятий и условий по формированию у обучающихся здорового образа жизни;

- использование базисного плана, позволяющего разумно регулировать учебные нагрузки с учетом развития и здоровья ребенка, с учетом его интересов и профилизации обучения;

- профилактика алкоголизма и наркомании;

- сотрудничество с районной поликлиникой ;

- организация горячего питания, соблюдение питьевого режима;

- организация спортивной работы.

                                             Воспитательная работа .
В школе созданы условия для того, чтобы школьники имели возможность не только получать определенные знания по тому или иному предмету, но и проявить свои способности, принимая участие в конкурсных мероприятиях разных направлений. Это способствует творческому развитию и самоопределению обучающихся. 

Школа принимает участие в конкурсах различного уровня. Конкурсное движение способствует распространению педагогического опыта, повышению управленческой и педагогической культуры работников, направленной на рост качества образования и повышение эффективности воспитательно-образовательного процесса.
   Школа в 2009-2010 учебном году работала по 2 направлениям:

- патриотическое воспитание уч-ся;

- нравственное воспитание уч-ся.

         Организаторами воспитательной работы и учителями школы были подготовлены и проведены общешкольные мероприятия:

· Праздник первого звонка.

· «Поставьте памятник деревне» ( к Дню пожилого человека).

· «Курить – здоровью вредить».

· День Матери.

· Новогодний калейдоскоп.

· Валентинов день.

· День Защитников Отечества.

· Международный женский день.

· Последний звонок.

          Огромная работа велась по подготовке и проведению 65-летия Победы в Великой Отечественной войне. В феврале 2010г. прошли  интеллектуальные соревнования уч-ся «Наследники великих побед».

В конце февраля начале марта прошла «Неделя боевой славы» , которая включала в себя конкурсы рисунков, песен, стихотворений, сочинений  о войне; фотовыставку «Наследники Великой Победы»; книжную выставку «Слава тебе – победитель-солдат»;уроки мужества; викторину «Героические страницы нашей истории»; благоустройство братских могил в п. Осуга и возложение венков 3 марта; изготовление и распространение поздравительных открыток.

        К 9 мая прошла акция «Великой Победе – 65!», которая включала в себя оказание  помощи пожилым людям, фотосессию «Память, память, за собою позови», литературный час «На войне, как на войне», 3 концерта для пожилых людей ( в том числе в местном доме-интернате для престарелых), классные часы «Георгиевская ленточка», благоустройство братской могилы в п. Осуга, музыкально-литературную композицию «Не стареют душой ветераны», участие в митинге 9 мая в п. Осуга.

       Делегация учителей и уч-ся посетила мемориал на р. Сишка 9 мая 2010года.

        Также учителя и уч-ся принимали участие в поисково-исследовательской работе по сбору материала о земляках- героях войны   и проведении мероприятия в сельской библиотеке о герое Советского Союза, уроженца д. Зинаидово Константинове Г. А.

       В марте-апреле в школе проведены спортивные соревнования:

- турнир команд по волейболу «Готов служить Отчизне»;

     - военно-спортивная игра «Армейский калейдоскоп»;

     - легкоатлетическая эстафета «Вахта памяти – эстафета поколений».

     Учителя и  учащиеся школы принимали участие в районных конкурсах «Молодой патриот России» ( исполнение песни «Солдатушки, бравы ребятушки» отмечено  призами) и « Я рисую мир!»

     Был разработан план мероприятий , посвящённых Году Учителя. Учителя школы приняли участие в конкурсах  «Мой лучший урок» и «Самый классный  классный».  Также были  проведены:  концерт к Дню Учителя, конкурс творческих работ для уч-ся «Учитель мой, я Вас благодарю», школьная акция «Не смейте забывать учителей», встречи с учителями- ветеранами  школы, оформлена фото-выставка «Учитель в школе и дома».

      Уч-ся  старших классов  принимали участие в КТД по математике «Поле чудес» на базе своей школы и конкурсе проектов на базе Есинской школы. Проект по истороведческой теме «Поставьте памятник деревне» ( Цымбалова Любовь, 7 класс, 1 место); секция математики по теме «От землемерия геометрии к измерительным работам на местности» ( Круглов Николай, 9 класс, 2 место).

       Уч-ся школы участвовали в районных конкурсах:

- « Праздник урожая»;

-  «Зеркало природы»;

- «День Защитников Отечества»;

- «Весенняя капель»;

-« Санпосты»;

- «День здоровья».

     Большое внимание уделялось укреплению здоровья уч-ся, развитию физкультуры и спорта. В течение года работали спортивные секции волейбола ( старшие классы) и ОФП ( начальные классы). На базе школы проведены:

- «Весёлые старты»( 1-4 кл.);

- «Президентские соревнования» (сентябрь, май);

- соревнования по теннису (5-9 кл.), по дартсу (1-4 кл.), по волейболу (сборные 7 и 9кл, и сборные мальчиков и девочек с учителями).

       Также уч-ся школы выезжали на районные соревнования, показали хорошие результаты:

· «День здоровья» (сентябрь, п. Есинка, 3 место);

· «Кросс наций» ( сентябрь, п. Нижний бор);

· Шашечный турнир ( октябрь, д. Глебово, 3 место);

· Теннисный турнир (октябрь, д. Глебово, 2 место);

· «Лыжня России»( февраль, д. Глебово, 1 место);

· Зимнее многоборье (февраль, д. Глебово, 5 место);

· Спортивный праздник к Дню Защитника Отечества ( п. Есинка, 3 место);

· «Весёлые старты» ( апрель, п. Есинка, 5 место);

· Санпосты ( апрель, п. Есинка, 5 место);

· Дартс (апрель, п. Есинка, 1 место);

· Стрельба из пневматической винтовки ( апрель, п. Есинка, 1 место);

· Легкоатлетический кросс (май, п. Нижний бор, 1 место).

      Был составлен план по антинаркотической деятельности. С уч-ся школы проведены мероприятия «Наркотикам – нет!» , конкурс рисунков. С детьми и их родителями проводились индивидуальные беседы о поддержании здорового образа жизни, о борьбе с вредными привычками. «Дорожная азбука» и «Дорога к доброму здоровью» - эти мероприятия учили правильному отношению к себе, своему здоровью и здоровью окружающих. Классные руководители в течение года проводили классные часы, посвящённые тематике здоровья.

       Все уч-ся школы были обеспечены горячим питанием. 4 учеников освобождены от платы за питание.

       Осуществлялось трудовое воспитание. Уч-ся были задействованы на укладке дров, на благоустройстве территории школы, в работе на пришкольном участке.

       Особое внимание уделялось семьям Попова Артёма (3 класс) – неполная малообеспеченная семья;  Цветковой Юлии (9 класс) и Захарова Андрея (2 класс) – приёмные семьи. 

      В течение учебного года уч-ся школы не были замечены в серьёзных правонарушениях.

      На период летних каникул при школе организован оздоровительный лагерь труда и отдыха (1 смена -    июнь – 26 человек, 

2 смена- июль – 18 человек).

Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения 

Решения, принятые по итогам общественного обсуждения.
· Усиление работы с семьями соц.риска по защите прав ребенка в семье

· Повышение качества знаний на II ступени образования

· Состояние здоровья учащихся

· Организация профориентационной работы и связь с общеобразовательными учреждениями города

· Организация широкого участия детей в конкурсах, олимпиадах и предоставление повышенных образовательных услуг на платной и бесплатной основе

Заключение. Перспективы и планы.
*обеспечить переход на новые Федеральные Государственные Образовательные Стандарты (ФГОС) 2-го поколения;

*создать условия для перехода на современные электронные средства обучения, способные повысить качество и конкурентоспособность образования выпускников;

*обеспечить высокую информационную культуру школьников; 

*активизировать творческую, исследовательскую деятельность учащихся, через её сформировать внутреннюю потребность к непрерывному повышению профессионального мастерства в будущем, самостоятельному пополнению и обновлению своих знаний и умений;

*создать условия для перехода на основе компьютерных технологий на качественно новый диагностический контроль за процессом и результатами качества полученного образования;

*создать условия для практико-ориентированного обучения на основе современных компьютерных технологий;
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